北京工业职业技术学院学生工作处

北京工业职业技术学院

关于举办我校“第一届辅导员职业能力大赛”的通知

为进一步提高辅导员职业素养，增强工作的实际操作能力和理论应用能力，树立正确的职业意识，提升我校辅导员整体素质，校工会和学生工作处联合举办我校“第一届辅导员职业能力大赛”，现将具体事宜通知如下：

1、 组织机构

主办部门：校工会、学生工作处

二、组委会

组长：冯海明

评    委：冯海明、王艳红、沈杰、各学院总支书记（是否邀请学生代表）
3、 参赛人员

全体在职在岗辅导员

四、比赛项目

第一部分    初赛

主要考察辅导员开展学生工作应具备的业务知识和能力。

内容包括：对学生进行教育和管理的政策、理论、法规、制度等基本知识，包括党的基本理论、时事政治、资助帮困、心理咨询、招生就业、党团工作、工作案例分析等方面内容以及《普通高等学校学生管理规定》、《普通高等学校辅导员队伍建设规定》、《高等学校学生行为准则》等相关内容。

第二部分    情景案例分析

（1）考评辅导员的应急反应和处理能力。综合应用各项法律、法规和教育学、心理学、生涯规划、事物管理等工作技能，针对高校大学生中常见的热点、难点问题的情景案例进行分析、解决。旨在考核辅导员们的危机处理能力，以及在开展大学生思想政治教育过程中凝练和总结出的具有针对性和实效性的工作思路和方法。

（2）谈心谈话：辅导员根据题目要求，分别扮演“辅导员”和“学生”两种角色，以情景再现方式开展谈心谈话，主要考察辅导员对相关知识的运用能力以及沟通技巧。

五、比赛规则及评分标准

（1） 基础知识测试：闭卷、笔试方式进行，时间90分钟，总分100分。

（二）情景案例分析：试题以文字描述的方式呈现，抽题后，2分钟内做准备，回答问题时首先对具体案例进行分析，然后从辅导员工作的角度提出解决方案，回答问题时间不超过3分钟，总分100分，根据选手表现评分。

六、活动要求

（一）各学院要高度重视，认真组织辅导员学习文件精神，对照通知要求进行准备。

（二）所有在职在岗辅导员全部参加。

（三）比赛成绩作为选送辅导员参加全国高校辅导员相关竞赛的依据和年终评先评优的依据。

附件：比赛安排

	
	评比项目
	时间
	地点
	备注

	1
	初赛：基础理论知识笔试
	
	
	

	2
	复赛：情景案例分析
	
	
	

	备注：


校工会 学生工作处
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